Отчет (пояснительная записка) о результатах мониторинга качества финансового менеджмента, осуществляемого главными администраторами средств бюджета города Сарова Нижегородской области за 2025 год
(далее - отчет)

29.05.2026
В соответствии с Порядком проведения мониторинга качества финансового менеджмента, утвержденным приказом Департамента финансов Администрации г. Саров от 11.05.2021 №43-П (с учетом изменений), разработанным в соответствии с пунктом 6 статьи 160.2-1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Департаментом финансов Администрации г. Саров проведен мониторинг качества финансового менеджмента в отношении главных распорядителей средств бюджета города Сарова, главных администраторов доходов бюджета города Сарова, главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета города Сарова (далее - мониторинг, главный администратор).
Отчет сформирован по результатам проведения мониторинга в отношении главных администраторов, являющихся объектами мониторинга.
Оценка осуществлялась по 2 группам главных администраторов:
1 группа – главные администраторы (5), имеющие подведомственные учреждения (далее - 1 группа);
2 группа – главные администраторы (4), не имеющие подведомственных учреждений (далее - 2 группа).  
Оценка осуществлялась по всем главным администраторам бюджета города Сарова:
1 группа:
· Администрация города Саров (далее - Администрация);
· Департамент культуры и искусства;
· Департамент образования;
· Департамент городского хозяйства (далее - ДГХ);
· Департамент по делам молодежи и спорта.
2 группа:
· Департамент финансов;
· КУМИ Администрации г. Саров (далее - КУМИ);
· Городская Дума города Сарова;
· Контрольно-счетная палата города Сарова.
Оценка осуществлялась в следующих сферах управления муниципальными финансами:
· качество планирования бюджета;
· качество управления расходами бюджета;
· качество управления доходами бюджета;
· качество ведения учета и составления бюджетной отчетности;
· качество организации и осуществления внутреннего финансового аудита;
· качество исполнения бюджетных процедур во взаимосвязи с выявленными бюджетными нарушениями;
· качество осуществления закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд;
· качество управления активами.
1. Качество планирования бюджета
1.1. По показателю «Своевременность предоставления в Департамент документов и материалов, необходимых для составления проекта бюджета на очередной финансовый год и плановый период» всем главным администраторам присвоено 5 баллов. 
1.2. По показателю «Отклонение от прогнозных показателей поступлений налоговых и неналоговых доходов на год, предоставленных главными администраторами и учтенных при формировании бюджета на отчетный финансовый год и плановый период» значительное отклонение от прогнозных показателей поступлений налоговых и неналоговых доходов более чем на 15% является негативным фактором. Тремя главными администраторами, к которым указанный показатель применим, получены минимальные  баллы. Основной причиной перевыполнения доходов являются поступление прочих доходов от оказания платных услуг и компенсации затрат государства, незапланированных штрафов, неустоек, пени, уплаченных в соответствии с законом или договором в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств.
1.3. По показателю «Своевременность утверждения муниципальных  заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее – муниципальные задания)» максимальное количество баллов получено всеми главными администраторами 1 группы. Муниципальные задания на оказание муниципальных услуг (работ) утверждались своевременно 
1.4. По показателю «Доля бюджетных ассигнований, запланированных в программном виде» целевой ориентир по достижению показателя равного 80% и более достигнут четырьмя из пяти главных администраторов 1 группы (доля бюджетных ассигнований, запланированных в программном виде Администрации составила-56,3%). По главному администратору 2 группы – КУМИ доля бюджетных ассигнований, запланированных в программном виде  составила 41,4%.
Городской Думой города Сарова, Контрольно-счетной палатой города Сарова целевой ориентир не достигнут по причине отсутствия мероприятий, реализуемых в рамках муниципальных программ.
Департаментом финансов целевой ориентир не достигнут по причине  формирования программных расходов только на обслуживание муниципального долга, по которым имеется экономия бюджетных средств. 
2. Качество управления расходами бюджета
2.1. Кассовое исполнение расходов бюджета города Сарова за 2025 год составило 94,40%. По показателю «Уровень исполнения расходов главным администратором за отчетный год» максимальный балл получили 6 главных администраторов, уровень исполнения расходов по которым  составил от 93,54% до 99,96%. Причины неисполнения показателя по остальным главным администраторам:
· в отчетном году бюджетные кредиты, кредиты от коммерческих организаций не привлекались, в связи с отсутствием необходимости. Муниципальный долг бюджета города Сарова по состоянию на 01 января 2026 года отсутствует, а экономия средств, запланированных на обслуживание муниципального долга, составила 2 000,00 тыс. рублей;
· остаток  средств резервного фонда Администрации города Сарова, составил 10 000,00 тыс. рублей;
· неисполнение муниципальных контрактов.
2.2. Показатель равномерности осуществляемых расходов отражает качество исполнения бюджетных ассигнований главными администраторами в течение отчетного года. Показатель достигнут семью главными администраторами: Администрацией города Саров, Департаментом образования, Департаментом по делам молодежи и спорта, Департаментом культуры и искусства, Департаментом финансов, Городской Думой города Сарова, Контрольно-счетной палатой города Сарова. Основными причинами не достижения показателя главными администраторами являются оплата фактически выполненных работ согласно условиям муниципальных контрактов на поставку товаров, оказания услуг, выполнения работ для нужд города Сарова в 4 квартале 2026 года, заключение переходящих контрактов.
2.3. По показателю «Своевременное доведение главным администратором лимитов бюджетных обязательств до подведомственных ему учреждений, предусмотренных решением о бюджете, за отчетный год» доведение главными администраторами лимитов бюджетных обязательств за отчетный период осуществлялось своевременно. Максимальное количество баллов получено всеми главными администраторами.
2.4. Показатель «Удельный вес муниципальных учреждений, подведомственных главному администратору выполнивших муниципальное задание, в общем количестве муниципальных учреждений, подведомственных главному администратору, которым установлены муниципальные задания» выполнены всеми главными администраторами 1 группы.
2.5. Просроченная дебиторская задолженность на конец отчетного периода отсутствует у семи главных администраторов. В связи с чем, они набрали максимальные 5 баллов. Администрация и КУМИ имеют просроченную дебиторскую задолженность (0 баллов).
2.6. Просроченная кредиторская задолженность на конец отчетного периода отсутствует у всех главных администраторов. По показателю «Наличие у главного администратора и подведомственных ему учреждений просроченной кредиторской задолженности» все главные администраторы набрали максимальные 5 баллов.
2.7. Муниципальными учреждениями города Сарова размещены сведения на официальном сайте для размещения информации о муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (bus.gov.ru) в соответствии с Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 21.07.2011 № 86 н «Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта». В связи с чем, главные администраторы 1 группы набрали максимальные 5 баллов. 
3. Качество управления доходами бюджета
3.1. Методика прогнозирования поступлений администрируемых главным администратором доходов, утвержденная правовым актом главного администратора, имеется у 7 главных администраторов.
Вышеуказанная методика Городской Думой города Сарова, Контрольно - счетной палатой города Сарова не утверждается, так как они не являются главными администраторами доходов бюджета города Сарова.
3.2. По показателю «Управление просроченной дебиторской задолженностью по доходам» отклонение от прогноза поступлений является негативным фактором, отражающим низкое качество планирования и исполнения доходов. У семи главных администраторов просроченная дебиторская задолженность по доходам отсутствует - им присвоено максимальное количество баллов. Размер просроченной дебиторской задолженности по двум главным администраторам доходов по сравнению с аналогичным периодом прошлого года уменьшился. 
3.3. Полнота произведенных начислений главными администраторами в Государственной информационной системе о государственных и муниципальных платежах (далее - ГИС ГМП) платежей  обеспечена: Администрацией на 100%, КУМИ на 100%, и ДГХ на 100%, в связи с чем, им присвоены максимальные 5 баллов.
4. Качество ведения учета и составления бюджетной отчетности
4.1. По показателю «Соблюдение сроков представления годовой бюджетной отчетности» всеми главными администраторами своевременно представлена годовая бюджетная отчетность и получены максимальные 5 баллов.
4.2. По показателю «Качество годовой бюджетной отчетности» все главные администраторы представили отчетность в полном объеме. Все главные администраторы не имеют наличия фактов недостоверности показателей отчетности, в связи с чем, они набрали максимальные 5 баллов. 
5. Качество организации и осуществления внутреннего финансового аудита
5.1. По показателю «Наличие правового акта главного администратора об организации внутреннего финансового аудита» все главные администраторы набрали максимальные 5 баллов.
5.2. По показателю «Осуществление контроля за выполнением муниципального задания» 4 главными администраторами 1 группы получены максимальные 5 баллов. 
Контроль за соблюдением выполнения муниципального задания  главными администраторами осуществлен в полном объеме. 
5.3. По показателю «Результат проведения внутреннего финансового аудита» все главные администраторы набрали максимальные 5 баллов.
6. Качество исполнения бюджетных процедур во взаимосвязи с выявленными бюджетными нарушениями
6.1. В 2025 году органом внутреннего муниципального финансового контроля проведено 1 контрольное мероприятие в отношении главного администратора – департамента городского хозяйства, выявлены 6 нарушений,  по итогам контрольного мероприятия объекту контроля направлено 1 представление, которое исполнено. 
В соответствии с пунктом 6.1 перечня показателей качества финансового менеджмента главных администраторов бюджетных средств, являющегося приложением 2 к порядку проведения  мониторинга  качества  финансового менеджмента, утвержденного  приказом департамента финансов от 11.05.2021 №43-П, оценка департамента городского хозяйства равняется 5.
6.2. По итогам указанного выше контрольного мероприятия предписание объекту контроля не направлялось.
Согласно порядку проведения  мониторинга  качества  финансового менеджмента, утвержденного  приказом департамента финансов от 11.05.2021 №43-П, в случае, если данные, необходимые для определения значения оценки показателя качества финансового менеджмента главного администратора, отсутствуют, то оценка по соответствующему показателю принимается равной 0.
7. Качество осуществления закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
7.1. В 2025 году в соответствии с  частью 8 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» органом внутреннего муниципального финансового контроля плановые контрольные мероприятия в отношении главных распорядителей не проводились. 
Согласно порядку проведения мониторинга  качества  финансового менеджмента, утвержденного приказом департамента финансов от 11.05.2021 №43-П, в случае, если данные, необходимые для определения значения оценки показателя качества финансового менеджмента главного администратора, отсутствуют, то оценка по соответствующему показателю принимается равной 0.
8. Качество управления активами
8.1. По показателю «Наличие расхождений с данными бюджетного учета по результатам проведения инвентаризации» расхождений с данными бюджетного учета по результатам проведения инвентаризации у главных администраторов не выявлено, все главные администраторы набрали максимальные 5 баллов.



Врио директора департамента финансов
Администрации г. Саров                                                        Ю.А. Ключевская















Итоги анализа и оценки результатов мониторинга качества
финансового менеджмента за 2025 год
По результатам мониторинга показателей качества финансового менеджмента главными администраторами получены следующие результаты:
	№п/п
	Главные администраторы 
	место в рейтинге
	ИТОГО по главным администраторам (кол-во баллов) КФМ (суммарная оценка КФМ)
	Q (уровень КФМ) макс. уровень качества = 1
	R (рейтинговая оценка) макс. рейтинг. оценка = 5

	 
	 
	максимальная рейтинговая оценка
	 
	 
	 
	5

	 
	Группа 1
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Администрация города Саров
	100
	4
	80
	0,80
	4

	2
	Департамент культуры и искусства
	90
	2
	85
	0,94
	4,7

	3
	Департамент образования
	90
	1
	90
	1,00
	5

	4
	Департамент городского хозяйства
	105
	3
	95
	0,90
	4,5

	5
	Департамент по делам молодежи и спорта
	90
	1
	90
	1,00
	5

	 
	 
	Среднее значение (МR)
	
	 
	 
	4,64

	 
	Группа 2
	 
	
	 
	 
	 

	6
	Департамент финансов
	70
	3
	60
	0,86
	4,3

	7
	КУМИ Администрации г. Саров
	80
	4
	60
	0,75
	3,75

	8
	Городская дума города Сарова
	60
	2
	58
	0,97
	4,85

	9
	Контрольно - счетная палата города Сарова
	60
	1
	60
	1,00
	5

	 
	 
	Среднее значение (МR)
	 
	
	 
	4,48


Главным администраторам, набравшим наименьшее количество баллов, даны рекомендации о необходимости проведения анализа достигнутых результатов и дополнительной работы в части повышения качества финансового менеджмента.


Врио директора департамента финансов
Администрации г. Саров                                                         Ю.А.Ключевская
